
        

    Notre projet d’établissement 2025-2030 
 

Axe 1 : Développer les compétences psychosociales de chacun 

 

Ð RESPECT : Accueillir et valoriser les différences, promouvoir l’équité et l’ouverture 

aux autres afin de construire des relations harmonieuses. 

Ð BIENVEILLANCE : Favoriser un climat d’écoute, de disponibilité et d’attention 

réciproque, où chacun évolue dans la joie, l’amour et l’espérance, avec humilité 

et empathie. 

Ð PARTAGE : Encourager la fraternité, l’esprit d’équipe et la coopération à travers 

des temps de convivialité, de solidarité et d’entraide. 

Ð CONFIANCE : Agir avec sincérité, transparence et exemplarité pour instaurer un 

climat de confiance, essentiel à l’estime de soi et à l’épanouissement de l’enfant 

dans la société. 

 

Axe 2 : Engendrer la motivation chez l’enfant, valoriser son courage pour se 

dépasser et s’autonomiser. 

d CONFIANCE EN SOI : Apprendre à se connaitre pour se faire confiance dans 

l’espérance du Christ. Encourager l’enfant à reconnaitre ses forces et ses 

ressources intérieures. 

d ACCUEILLIR SES EMOTIONS : Explorer ses émotions pour comprendre ses 

réactions et avancer malgré les difficultés. Apprendre à voir l’erreur comme une 

opportunité d’apprendre et à persévérer. 

d FAIRE SENS : Donner du sens à l’effort pour que l’enfant prenne plaisir à se 

dépasser. Relier les activités et apprentissages à ses motivations profondes et à 

ses valeurs. 

d AUTONOMIE ET DEPASSEMENT DE SOI : Fournir les outils et clés nécessaires pour 

s’autonomiser. Encourager la responsabilité et le courage dans la progression 

personnelle. 

 

Axe 3 : Développer le langage 

ó ELABORATION DE LA PENSEE : développer le langage, catégoriser 

ó RESOLUTION DE PROBLEME  

ó EDUCATION A LA RELATION : Verbaliser ses émotions pour accepter l’erreur et 

communiquer avec bienveillance 

 


